
 
 

    

 

PROFESIONAL O TÉCNICO REQUERIDO: SOCIÓLOGO(A) OFICINA 

LOCAL DE NIÑEZ, ESTACIÓN CENTRAL 

Dirección Municipal a cargo:   Dirección de Seguridad, Prevención y 
Participación Ciudadana 

Tipo de contrato:  Honorarios 

Horas semanales: 44 horas 

Sueldo bruto:   $ 1.300.000 pesos (período de 7 meses) 

Perfil del profesional: Profesional que tenga formación en 
elaboración de diagnósticos participativos, 
relativos a materias de infancia, y/o gestión 
comunal. 

Funciones principales: Diseñar Diagnóstico Local de Infancia, 
estableciendo marco referencial, objetivos 
de investigación, instrumentos de 
recolección de información, análisis de 
datos y redacción de documento final. 

Requisitos: Poseer título de sociólogo (a), experiencia 
de trabajo en realización de diagnósticos 
comunales en infancia, no encontrarse 
inhabilitado/a para trabajar con menores 
de edad. 

Documentación: Curriculum vitae, certificado de título o 
grado, fotocopia carnet de identidad por 
ambos lados, certificados de 
capacitaciones o especializaciones y 
certificado de antecedentes. (No serán 
considerados los postulantes que no 
adjunten todos los documentos). 

Envío de antecedentes: Correo electrónico 
seleccionolnec@gmail.com  

Plazo de postulación: hasta el 31 de enero del año en curso a las 
17:00 horas, indicando en asunto el cargo 
al que postula. 
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PROFESIONAL O TÉCNICO REQUERIDO: GESTOR(A) TERRITORIAL 

OFICINA LOCAL DE NIÑEZ, ESTACIÓN CENTRAL 

Dirección Municipal a cargo:   Dirección de Seguridad, Prevención y 
Participación Ciudadana 

Tipo de contrato:  Honorarios 

Horas semanales: 44 horas 

Sueldo bruto:   $ 1.400.000 pesos 

Perfil del profesional: Profesional que tenga formación de trabajo 
intersectorial en programas de la red Mejor 
Niñez, idealmente en programa OPD, Chile 
Crece, u OLN con manejo de enfoque de 
género, interculturalidad y Derechos de 
NNA, con experiencia de al menos dos 
años (requisito excluyente). 

Funciones principales: Coordinación con la red local, elaboración 
de planificaciones socioeducativas, 
preparación de material y actividades que 
apunten al desarrollo de la participación 
infanto-juvenil, desarrollar acciones de 
promoción de derechos en el territorio, 
ferias de servicios, entre otros. Trabajo 
administrativo, conocimiento de 
herramientas metodológicas participativas. 

Requisitos: Poseer título de Trabajador (a) social o 
psicólogo con experiencia de trabajo con 
NNA en el marco de la promoción de 
derechos, experiencia de trabajo con la 
comunidad, familia, redes, establecimientos 
educacionales, entre otros.   

Documentación: Curriculum vitae, certificado de título o 
grado, fotocopia carnet de identidad por 
ambos lados, certificados de 
capacitaciones o especializaciones (no 
serán considerados los postulantes que no 
adjunten todos los documentos). 

Envío de antecedentes: Correo electrónico 
seleccionolnec@gmail.com  

Plazo de postulación: hasta el 31 de enero del año en curso, 
indicando en asunto el cargo al que 
postula. 
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PROFESIONAL O TÉCNICO REQUERIDO: GESTOR(A) DE CASOS 

OFICINA LOCAL DE NIÑEZ, ESTACIÓN CENTRAL 

Dirección Municipal a cargo:   Dirección de Seguridad, Prevención y 
Participación Ciudadana 

Tipo de contrato:  Honorarios 

Horas semanales: 44 horas 

Sueldo bruto:   $ 1.400.000 pesos 

Perfil del profesional: Profesional que tenga formación en 
programas de la red Mejor Niñez 
(idealmente en programa OLN u OPD) o 
Subsistema Chile Crece Contigo y con 
enfoque de Derechos de Niños y Niñas, 
con experiencia de al menos dos años 
(requisito excluyente). 

Funciones principales: Realizar acciones para la atención 
personalizada de los niños, niñas, 
adolescentes y sus familias en los 
componentes de intermediación social y 
gestión especializada de casos, así como 
apoyar en acciones requeridas por la 
coordinación general de la OLN para la 
correcta implementación del programa. 

Requisitos: Poseer título de Trabajador (a) social o 
Psicólogo (a), experiencia de trabajo con 
NNA en situación de vulneración de 
derechos mayor a dos años, no 
encontrarse inhabilitado/a para trabajar 
con menores de edad. 

Documentación: Curriculum vitae, certificado de título o 
grado, fotocopia carnet de identidad por 
ambos lados, certificados de 
capacitaciones o especializaciones y 
certificado de antecedentes. (No serán 
considerados los postulantes que no 
adjunten todos los documentos). 

Envío de antecedentes: Correo electrónico 
seleccionolnec@gmail.com  

Plazo de postulación: hasta el 31 de enero, indicando en asunto el 
cargo al que postula. 
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