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AUTORIZA LLAMADO A CONCURSO PUBLICO PARA PROVEER CARGOS VACANTES EN LA
PLANTA DEL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DE ESTACION CENTRAL Y APRUEBA BASES

DECRETO ALCALDICIO SECCION SEGUNDAN® 315 .
ESTACION CENTRAL, 2 7 MAR 2024

VISTO: En uso de las facultades que me confiere el articulo 63, letra i) de la Ley N.° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades, y teniendo presente lo dispuesto en la Ley N.° 18.575,
Organica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del Estado: la Ley N.© 18.883,
que aprueba Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales; la Ley N.° 19.880, que
establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado; el Reglamento Municipal N.° 74, que modifica la planta del personal de
la Municipalidad de Estacion Central; el Reglamento Municipal N.° 77, sobre concursos publicos
para proveer cargos vacantes en la planta del personal de la Municipalidad de Estacion Central, y /
la Sentencia del Primer Tribunal Electoral de la Region Metropolitana, de 14 de junio de 2021, que
me declara electo alcalde de la comuna de Estacién Central por el periodo legal que comienza el
28 de junio de 2021, y

CONSIDERANDO:

1. Que la Constitucion Politica de la Republica garantiza a todas las personas, en su articulo 19,
N.° 17, la admisién a todas las funciones y empleos publicos, sin otros requisitos que los que /
impongan la Constitucion y las leyes. Asimismo, su articulo 38 dispone que una ley organica
constitucional asegurara, entre otros derechos, la igualdad de oportunidades de ingreso a
la Administracion del Estado.

2. Que, en la misma linea, el inciso segundo del articulo 16 de la Ley N.° 18,575, previene que
todas las personas que cumplan con los requisitos correspondientes tendran el derecho de /
postular en igualdad de condiciones a los empleos de la Administracion del Estado, previo
CONCurso.

3. Que, a su vez, el articulo 44 de la precitada Ley N.° 18.575, en cumplimiento de la normativa
constitucional y del precitado articulo 16 de la misma ley, materializa tales disposiciones al
establecer que el ingreso en calidad de titular se hara por concurso publico vy la seleccién
de los postulantes se efectuard mediante procedimientos técnicos, imparciales e idoneos
gque aseguren una apreciacion objetiva de sus aptitudes y méritos.

4. Que, por su parte, en el ambito municipal, el articulo 15 de la Ley N.° 18.883, ordena que el ,
ingreso a los cargos de planta en calidad de titular se hara por concurso publico y /
procedera en el ultimo grado de la planta respectiva, salvo que existan vacantes de grados
superiores a éste que no hubieren podido proveerse mediante ascensos.

5. Que, el articulo 16 del mismo cuerpo normativo preceptua -en lo que interesa- que el
concurso consistira en un procedimiento técnico y objetivo que se utilizara para seleccionar
al personal que se propondra al alcalde, en el cual deberan considerarse a lo menos, los
siguientes factores: estudios y cursos de formacién educacional y de capacitacion; la /
experiencia laboral y las aptitudes especificas para el desempefio de la funcién. La
municipalidad los determinarad previamente y establecera la forma en que ellos seran
ponderados y el puntaje minimo para ser considerado un concursante idéneo.

6. Que, por su parte, el inciso primero del articulo 18 del referido texto estatutario, dispone en
lo que interesa, que el alcalde debe publicar un aviso con las bases del concurso en un
periodico de los que alli se indican.
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7. Que, al respecto, es dable expresar que el llamado a concurso es un procedimiento
reglado, técnico y objetivo destinado a seleccionar el personal que se propondra al alcalde,
constituido por una serie de etapas estrechamente relacionadas entre si, tal como lo ha
manifestado la jurisprudencia de la Contraloria General de la Republica, contenida, entre
otros, en los dictamenes N.°s. 5606, de 2011, y 21.808, de 2013.

8. Que, a su turno, el pronunciamiento N.° 60.148, de 2009, de la Contraloria General, ha
precisado que corresponde al servicio de que se trate preparar las bases que regiran el
proceso de seleccion para proveer una plaza, las que -aprobadas a través del respectivo
acto administrativo- fijan el marco obligatorio al que deben sujetarse tanto la entidad
convocante como los postulantes. Agrega, que el aludido pliego de condiciones contendra
los requisitos que deberan cumplir los candidatos para participar en el certamen y los
factores de evaluacion que se aplicaran en cada una de las etapas del concurso, con su
pertinente escala de notas y ponderaciones.

DECRETO:
1. AUTORIZASE el llamado a concurso publico para proveer cargos vacantes en la planta del
personal de la Municipalidad de Estacion Central, segun el detalle que se indica:
a. Planta de Auxiliares Choferes:

N| Codigo - Cargo N° Grad | Remuneracio | Lugar de | Requisitos Experiencia | Otros
’ (Planta) Vacante | o n Bruta | Desempefio Requeridos Laboral
s mensual
Evaluable requisitos
deseables
1| AUXCHOFER_01_202 AUXILIA 3 16° $704.503 Av. Estar en | Experiencia Conocimiento en el area municipal.
4 R pesos. Libertador posesion de | comprobabl
CHOFER Bernardo Licencias de | e en areas
OHiggins Conducir auxiliares de
3920, clase A10 A2 | conduccion.
Estacion o0 A3 0 A4y
Central, tener
Regién experiencia
Metropolitan como
) a. conductor
de a o C
menos tres
anos.
b. Planta de Auxiliares:
N | Cédigo Cargo Grado | Remuneracion | Lugar de | Requisitos Experiencia Otros
(Planta) Vacantes Bruta mensual | Desempefio Requeridos Laboral
requisitos
Evaluable
deseables
&
2 AUX_01_2024 | AUXILIAR 16° $704.503 Av. Libertador | Lo establecido | Experiencia Conocimiento area
pesos. Bernardo en el Art. 8 y | comprobable | municipal.
O'Higgins 10 del Estatuto | en areas
3920, Estacion | Administrativo auxiliares./,
Central, Municipal. Ley
Region 18.883 para el
Metropolitana. Estamento '
Auxiliar.
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c. Planta de Tecnicos:
s
Codigo Cargo N Grad | Remuneracié' Lugar de | Requisitos Experiencia Otros Area Requerida por la
(Planta) | Vacante o | n Bruta | Desempefo | Requeridos Laboral Municipalidad.
S mensual
Evaluable requisitos
deseables
TEC_01_202 TECNIC 2 13° $934.688 // Av. Lo Experiencia Conocimient Administracion Publica ~
4 // (0] P / pesos. Libertador establecido comprobable o en el area
' Bernardo enelArt. 8y | en areas | municipal. Quimica y farmacia. ~
OHiggins 10 del | técnicas-admi
3920, Estatuto nistrativas. / Sebirinari y
Estacion Administrativ ) stetinana /
Central, o Municipal.
Regiodn Ley 18883 Administraciéon y Finanzas/
Metropolitan para el
a. Estamento Recursos Humanos
Técnico.

Auditoria Interna
Contador auditor
Comercio

Logistica

Agronomia

Prevision de Riesgo /
Contabilidad tributaria |
Educacion

Ciencias Sociales. '
Trabajo Social.
Contabilidad.
Topografia

Construccion
civiles

y Obras

Gestion
Calidad

y Control de
Ingenieria 7
Arquitectura i
Geografia

Urbanismo y paisaje

Salud

2. APRUEBANSE las bases para efectuar el llamado a concurso publico para proveer cargos
vacantes en la planta del personal de la Municipalidad de Estacion Central a que se ha
hecho referencia en el numeral anterior del presente acto, cuyo texto integro se contiene en
documento anexo, el cual para todos los efectos legales es parte integrante de la presente
resolucion.

3. COMUNIQUESE por una sola vez a las municipalidades de la Region Metropolitana de

Santiago la existencia de los cupos, para que los funcionarios de ellas puedan postular.
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4. PUBLIQUESE un aviso con las bases del concurso en un periodico de los de mayor
circulacion en la comuna y mediante avisos fijados en la sede municipal, sin perjuicio de las
demas medidas de difusion que se estime conveniente adoptar. Entre la publicacion en el
periodico y el concurso no podra mediar un lapso inferior a ocho dias.

5. DESIGNASE como integrantes del comité de seleccion encargado de preparar y realizar el
concurso a la Jefa del Personal y quienes integran la junta a quien le corresponda calificar a/
los titulares de los cargos vacantes, con excepcion del representante del personal.

6. PUBLIQUESE el presente decreto alcaldicio en el sitio electrénico de la municipalidad, en ~
cumplimiento de lo dispuesto en el inciso final del articulo 12 de la Ley N.° 18.695 y en la
letra g) del articulo 7 de la Ley N.° 20.285.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-
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