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PROFESIONAL O TECNICO REQUERIDO:

Profesional programa Prepara2, SENDA Previene Estacion Central

Direccion Municipal a cargo: Direccion de Seguridad, Prevencion

y Participacién Ciudadana

Tipo de contrato: Honorarios

Horas semanales: 44 horas

Sueldo bruto: $1.003.648

REQUISITOS DE LOS POSTULANTES:

Perfil del profesional:

Los siguientes elementos componen el Perfil de la Funcién y serviran
para evaluar a los/las postulantes.

Formacién Educacional Titulo:

Psicologo/a

Especializacion y/o capacitacién:

Indispensable conocimiento y manejo de técnicas de intervencion grupal e individual.

Experiencia solicitada (afios y areas del quehacer):

- Imprescindible experiencia laboral en el ambito publico superior a 3 afios o
experiencia laboral en el ambito de prevencion, jovenes y/o drogas superiores.

- Al menos 1 afo de trabajo en terreno, con redes institucionales y actores comunitarios
estratégicos, en entorno local y con poblaciones de riesgo

Conocimientos necesarios:

- Indispensable conocimiento y manejo de técnicas de intervencién grupal e individual.

- Deseable formacién y conocimientos en tematica de drogas, prevencion y promocion.

- Deseable formacion y conocimientos en enfoque evolutivo.

- Deseable formacion y conocimientos en ambito de nifiez, juventud y enfoque de

derechos.
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Habilidades y competencias requeridas:

- Habilidades y competencias para el trabajo con comunidades educativas.

- Capacidad de trabajo de redes y en el @mbito publico.

- Capacidad de trabajo en equipo.

- Habilidad de gestion, organizacion y analisis de problemas.

- Respuesta oportuna a requerimientos administrativos y técnicos.

- Capacidad de flexibilizacibn para adaptar intervenciones a situaciones y casos
particulares.

- Proactividad para dirigir los procesos de intervencion personalizados con nifios y
jovenes.

- Manejo de sus reacciones afectivas frente a situaciones complejas.

- Disposicion a trabajo en situaciones de stress, alta presion y con tolerancia a la
frustracion.

- Capacidad y disposicion a tener buenas relaciones interpersonales.

- Sensibilidad a necesidades y demandas de los usuarios.

- Orientacién clara y acorde con principios de senda, considerando el respeto por las
personas, orientacion social de politicas publicas de prevencion, interés y capacidad de
asumir rol institucional de senda.

Objetivo del cargo:

Instalar, implementar y evaluar procesos de intervencion en prevencion selectiva a nivel
individual, grupal, educacional y familiar, para la atencién de nifios y jovenes en
situacion de riesgo de consumo de drogas y alcohol.

Funciones principales:

- Elaborar e implementar actividades preventivas acordes para estudiantes, grupos
cursos o niveles, dependiendo el &mbito de aplicacion.

- Aplicar adecuada y responsablemente instrumentos de aproximacion diagnodstica para
determinar lineas de trabajo y acompafiamiento.

- Planificar procesos de trabajo en prevencion selectiva e indicada, tanto a nivel de
estudiantes y grupos de NNAJ, como en comunidades educativas: profesores,
directivos, padres y apoderados.

- Disefiar e implementar actividades de acompafiamiento en prevencién indicada de
acuerdo con las necesidades de los y las NNAJ.

- Elaborar e implementar planes de trabajo grupales e individualizados en conjunto con
los estudiantes.

- Gestionar la red para una adecuada referencia asistida y eficaz si se necesita en
funcién de las necesidades de los y las usuarias.
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- Desarrollar una adecuada referencia asistida cuando la situacién lo requiera,
resguardando el proceso de trabajo realizado, asi como la posibilidad de realizar un
seguimiento o acompafamiento posterior, si es que se necesitara.

- Mantener y utilizar informacién actualizada de implementacion en la plataforma
SISPREV (Sistema Informatico de Gestion Integrada de Prevencion).

- Generar informes de avance de gestion e implementacion basados en la informacion
levantada en SISPREV (Sistema Informético de Gestion Integrada de Prevencion).

- Apoyar al Coordinador PREVIENE en la implementacién de la oferta preventiva
disponible en la comuna y en la vinculacion efectiva con el entorno sobre tematicas
asociadas al consumo de alcohol y otras drogas en la comuna, con especial relevancia
en tematicas asociadas a nifiez y juventud.

- Cumplir con participar activamente en las instancias de capacitacion provistas por

SENDA y segun los lineamientos de desarrollo profesional que el servicio establece
para el cargo.

Documentacion:

- Curriculum vitae

- Titulo profesional — fotocopia

-Cédula de identidad por ambos lados.

- Certificado de antecedentes no superior a 6 meses.

- Certificados que acrediten formacion adicional (doctorado,
magister, diplomado, post-titulos), cuando lo hubiere.

- Declaracion jurada simple de no consumo de drogas ilicitas.

Envio de antecedentes: sendaprevieneestacioncentral@gmail.com

Plazo de postulacién: 05 de enero al 11 de enero de 2023.
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