
 

 
 

 

BASES PROVISIÓN DE CARGO 
 

Centro de Atención Especializado en Violencias de Género, Programa de 
Recuperación del ejercicio de la autonomía para víctimas y sobrevivientes de 

violencia de género 

 

 
Ejecutor: Municipalidad de Estación Central 



BASES LLAMADO 
CONCURSO 

 

 
Llámese a Concurso público para proveer cargo de Prestación de Servicios en calidad de Honorarios, 

para el cargo de Supervisor/a Externa del Programa: Centro de Atención Especializado en Violencias de 
Género, Programa de Recuperación del ejercicio de la autonomía para víctimas y sobrevivientes de 
violencia de género. Convenio entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género y la 
Municipalidad de Estación Central. 

 
I.- ANTECEDENTES 
GENERALES 

 
 

CARGO REQUISITOS FUNCIONES JORNADA 
SEMANAL 

HONORARIO 
BRUTO 

MENSUAL 

 
 
 
 
 

 
1 
Supervisor/a 
Externa 

-Título profesional 
de las Cs. 
Sociales 

 
- -Experiencia 

en asesoría 
supervisión de 
procesos 
terapéuticos en 
resignificación de 
los efectos de la 
violencia de 
género. 

 
-Conocimientos en 

enfoque de género y 
diversidades, 
violencia de género 
y atención con 
diversidad de 
mujeres. 

 
-Conocimientos 

y/o experiencias en 
intervenciones 
grupales son sentido 
reparatorio en 
violencias de 
género. 

 
-Supervisar el continuo del 

proceso interventivo llevado a 
cabo por el equipo técnico del 

Centro, aportando a la 
implementación de una 

intervención de calidad para 
las mujeres atendidas en el 

Centro 
 

-Apoyar técnicamente a la 
coordinadora del Centro, a 

través de sugerencias técnicas 
para la facilitación de espacios 

y procesos de autocuidado 
para el equipo. 

 
08 horas 

 
$ 844.729 

II.- DOCUMENTOS REQUERIDOS 
 

- CV Actualizado y con referencias comprobables. 
- Copia de título/certificado de Estudios. 
- Copia de Carnet de Identidad. 
- Copia de Certificado de antecedentes. 

 
III.- ENTREGA Y RECEPCION DE ANTECEDENTES 

 
La entrega y recepción de antecedentes podrán ser entregados al siguiente correo electrónico 
concursocae.ecentral@gmail.com indicando el nombre del concurso, nombre del/la postulante y 
nombre del cargo al que postula 
 
 
 
 



 
IV. PLAZOS DEL PROCESO 
 
 

Recepción curricular  06/11/2024 al 13/11/2024 

Revisión y recepción curricular  14/11/2024 

Realización entrevista psicológica 18/11/2024 al 22/11/2024 

Realización entrevista técnica  25/11/2024 al 28/11/2024 

Notificación selección 29/11/2024 

Inicio funciones  02/12/2024 

 

A la fecha de cierre de la recepción de las postulaciones al proceso de selección, las personas 

interesadas deberán haber acreditado por completo todos sus antecedentes y requisitos 

solicitados. Las postulantes son responsables de la completitud y veracidad de la información 

que presentan. La presentación de documentos de postulación incompletos, alterados y/o no 

presentación de algún antecedente que respalde el cumplimiento de los requisitos, dejará sin 

efecto automáticamente la postulación. 

 

Las etapas del proceso de selección, son sucesivas y excluyentes entre ellas. Estas etapas 

pueden tener algunas variaciones, dependiendo del proceso y las necesidades de la Institución. 

La no presentación a cualquier etapa, una vez citado(a), lo(a) imposibilitará de seguir adelante 

en el proceso. 

 

Asimismo, la Autoridad competente tendrá la facultad para declarar “Desierto” este proceso por 

falta de postulantes idóneos para el cargo, como también, de declararlo “Nulo” o “Sin efecto” 

por razones de fuerza mayor. 

 

Las fechas publicadas son sólo referenciales. Sin perjuicio de lo anterior, la Autoridad 

competente podrá modificar los plazos contenidos en la publicación, por razones de fuerza 

mayor y sin que tengan la obligación de informar de sus fundamentos. 


	BASES PROVISIÓN DE CARGO
	Ejecutor: Municipalidad de Estación Central
	BASES LLAMADO CONCURSO
	I.- ANTECEDENTES GENERALES
	III.- ENTREGA Y RECEPCION DE ANTECEDENTES


