CONCURSO PARA PROVEER CARGO DE PROFESIONAL IMPLEMENTACION DE

REHABILITACION INFANTIL CON ESTRATEGIA COMUNITARIA

BASES DEL CONCURSO

Cargo: Profesional Implementacién de Rehabilitacion Infantil con Estrategia Comunitaria

Jornada: 33 Horas semanales

Contrato: Honorarios

Remuneracién: 1.083.000 Bruta

Disponibilidad Inmediata.

Perfil del Cargo

Nombre del cargo:Profesional Implementacidon de Rehabilitacién Infantil con
Estrategia Comunitaria EDLI

Tipo de contrato Honorarios Jornada 33 horas semanales

Remuneracion: 1.083.000 Bruta.

Duracién contrato: A prueba por 3 meses.

Lugar de desempefio:Dispositivo de salud comunitaria seleccionado por el municipio
para desarrollar el producto RBC (sala RBC/CCR, COSAM, Sala de Rehabilitacion
Integral).

Disponibilidad: Inmediata.



Principales Funciones

Evaluar la infraestructura donde se instalara la sala de RI, a fin de levantar las
necesidades de adecuaciones y avanzar en las medidas de accesibilidad universal
para NNA con discapacidad, sus familias y cuidadores.

Implementar la sala RI para contribuir en la promocion e incorporacion de la RBC en
el plan comunal de salud.

Liderar, junto con los profesionales municipales, la realizacion de un Diagndstico
Participativo con NNA de la comuna, respetando y resguardando su seguridad e
integridad, en donde se releve su participacion, lo cual permitira definir los objetivos,
resultados y acciones necesarias para ejecutar el producto, realizando los ajustes
necesarios e incorporando los principales resultados de dicho diagndstico. Para esto
SENADIS entregard una metodologia de Diagnéstico Participativo en las
Orientaciones Técnicas.

Elaborar, junto con los profesionales municipales, los flujos de referencia y
contrarreferencia, para lo cual es primordial hacer un mapeo de las instituciones
publicas y privadas del territorio que trabajan con NNA, en especial aquellos que
tienen necesidades de rehabilitacion.

Elaborar, junto con los profesionales municipales, los protocolos de ingreso,
intervencion y egreso de NNA a la sala de RI (Ej. criterios de ingreso, planes de
tratamiento consensuado, tiempos de atencion, criterios de egreso, entre otros).
Articulacion y trabajo en red con actores claves al interior del municipio y de los
territorios, para asi brindar una rehabilitacion integral para NNA con especial énfasis
en los organismos e instituciones del area de Educacion, favoreciendo la
participacion, autonomia y potenciando las habilidades que facilitan el aprendizaje
permanente mas alla del aula, respondiendo a la diversidad de necesidades vy
educando a la familia para que brinde soporte y sea un facilitador de los procesos de
aprendizaje e interaccion social.

Participar en mesas de trabajo para la coordinacién de las acciones necesarias para
la implementacion del Plan Comunal de Salud, y apoyar las acciones entre los
componentes de la Matriz que se haya definido trabajar (actas de reuniones
firmadas por los/las participantes, actas de acuerdos, etc.).

Identificar las organizaciones y servicios locales relacionados a NNA con
discapacidad, en el marco del Mapeo Colectivo y Generar un mapa de red local con
organizaciones sociales y servicios que asisten a esta poblacién, generar un medio
de evaluacion cualitativa (entrevistas semiestructuradas o grupo focal) con un

numero determinado de NNA con discapacidad/padres de aquellos NNA para



determinar barreras o facilitadores de atencion de salud, participacion, inclusion, al
igual que contextos culturales, y otros, a partir de la informacién recolectada en el
marco del Diagnéstico y Mapeo Participativo.

Desarrollar informes técnicos, rendiciones de cuentas u otros entregables en el
marco de este producto y elaborar propuesta de mejora o de incorporacién en el
Plan Comunal de Salud lineamientos que permitan ir profundizando en la tematica

de RI para ser entregada al Municipio al finalizar el convenio.

Requisitos:

Formacién Educacional: Titulo profesional de carrera del area de la salud de al
menos 8 semestres de duracién,otorgado por una Universidad o Instituto Profesional
del Estado o reconocido por éste. De preferencia Terapia Ocupacional,
Fonoaudiologia y/o Kinesiologia con estudios en discapacidad y experiencia en
rehabilitacion y/o intervencion infantil.

Experiencia: Al menos 1 afo de experiencia profesional en rehabilitacion y/o
intervencion infantil, dentro del sector publico o privado y/o en programas vy
proyectos sociales.

Especializacion: Deseable especializaciéon en Rehabilitacion Infantil,Rehabilitacion
con Base Comunitaria, Modelo de Atenciéon Integral con Enfoque Familiar y
Comunitario, Trabajo Comunitario en Discapacidad, Derechos Humanos,Inclusion
Social, entre otros.

Documentacidén requerida

- Curriculum vitae

- Titulo profesional — fotocopia legalizada

- Fotocopia cédula de identidad por ambos lados

- Certificados que acrediten formaciéon adicional (doctorado, magister, diplomado, post

titulos y/o cursos), cuando lo hubiere (fotocopia simple)

- Experiencia laboral comprobable

- Certificado de antecedentes

- No encontrarse inhabilitado para ejercer cargos publicos

- Postulante en situacién de discapacidad, acreditar mediante credencial y/o certificacion de

Discapacidad



Envio de antecedentes

Las personas interesadas deben enviar sus antecedentes via correo electronico a
oficinadeladiscapacidad@ecentral.cl (no seran considerados los antecedentes que se
envien sin la documentacion completa).

Plazos de postulacién

Envio y recepcion de antecedentes El plazo para la recepcion de
antecedentes es hasta el Lunes 03 Junio
alas 23:59 Hrs




