
 
 

 

MUNICIPALIDAD DE ESTACION CENTRAL 

 

BASES LLAMADO A CONCURSO PÚBLICO 

 
 

La Dirección de Seguridad, Prevención y Participación Ciudadana llama a concurso público para 
desempeñarse en el equipo de Seguridad comunitaria.  
 
1. ANTECEDENTES GENERALES  

 

FISCALIZADOR 
(9 puesto 
disponible) 

Perfil del cargo  

 Responsable, proactivo, capaz de generar resoluciones 

y tomar decisiones en situaciones limites, capacidad de 

desarrollar trabajo en equipo.  

FUNCIONES DEL 
CARGO 

 Fiscalizar el territorio comunal para el cumplimiento de las 

ordenanzas municipales. 

 Desarrollar patrullajes preventivos en la comuna, con la finalidad 

de generar disuasión y fortalecimiento de la seguridad en el 

territorio.  

 Apoyar en la toma de denuncias de la comunidad.  

 Generación de un vínculo permanente y estrecho con la 

comunidad, en materias de seguridad.  

 Coordinación permanente con la policías para resolución de 

problemas en materias de seguridad.  

EVALUACIÓN  Se realizará una evaluación de su desempeño transcurridos 3 
meses de su ingreso.  

REQUISITOS  Poseer entre 25 y 55 años de edad.  
Contar con licencia de conducir clase B y C. 
Haber culminado la enseñanza media y/o técnico.  
Experiencia mínima desarrollada en seguridad ciudadana a lo menos 
2 años, comprobable.  
Situación Militar, al día. 
 
 



 
 

 

ESPECIALIZACIÓN 
Y CAPACITACIÓN 

 Indicar si posee cursos de trauma, primeros 

auxilios, defensa personal, entre otros que 

puedan aportar a las labores desarrolladas en la 

comuna.  

CALIDAD 
CONTRACTUAL  

 Contrata grado 15 con evaluación de 3 meses 

para continuidad laboral.  

 Sueldo: 504.000 líquidos 

 Bonificaciones y horas extras.   

ANTECEDENTES   

 Curriculum Vitae (actualizado) 

 Certificado de Antecedentes (este no debe 

exceder un plazo de 30 días según su fecha de 

emisión)  

 Certificado de Nacimiento  

 Certificado de residencia 

 Certificado que acredite experiencia laboral 

 Certificado de situación militar al día, en caso de 

contar con el.  

 Copia de licencia de conducir B y C.  

 Certificado educacional enseñanza media.   

 

Los antecedentes se deben presentar en un sobre cerrado a nombre de Víctor Marín y al cargo al 

que postula, en Obispo Umaña #159 2° piso oficina de Partes, entre las 9:00 a 14:00 hrs.  

El concurso se declarará cerrado el día 28 de febrero. 

En su defecto pueden enviar todos los antecedentes al correo victormarinusm@gmail.com 

 

 

 

 



 
 

 

PAUTA EVALUACION DE LOS ANTECEDENTES  

 

Las postulantes serán evaluadas en tres etapas: 

 1) Evaluación curricular, las capacitaciones y la experiencia laboral.  

2) Entrevista personal, que será realizada por la comisión evaluadora (integrada por representantes de la Dirección 

de Seguridad, Prevención y Participación Ciudadana de la Municipalidad de Estación Central) 

3) Evaluación Psicológica, que será realizada por un/a profesional de selección laboral integrada por un/a 

representante de la Dirección de Seguridad, Prevención y Participación Ciudadana.  

 


