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CONCURSO PUBLICO
TRABAJADORA SOCIAL CENTRO DE LA MUJER ESTACION CENTRAL
Direccion Municipal a cargo: Direccion de Seguridad, Prevencién y Participacion
Ciudadana
Tipo de contrato: Honorarios
Horas semanales: 44 Hrs.
Sueldo bruto: $1.048.137

Perfil profesional:

a) Titulo universitario de Trabajador/a Social

b) Disponerde conocimiento tedrico-metodoldgicos delenfoque de género.

c) Experiencia en intervencidn con mujeres victimas de violencia, considerando intervencon
encrisis de primery segundo orden, terapia breve y trabajo grupal.

d) Conocimiento de gestidbn en redes institucionales y comunitarias y coordinacion
intersectorial.

e) Conocimientosde la Ley 20.066 y sobre la Convenciones Internacionales relacionadas con la
VCM.

f) Deseable experienciaen trabajo de prevenciény capacitacién enviolencia, trabajoen
Municipios, disefioy ejecucidn de talleres

g) Deseable experienciaen eldisefo, ejecuciény evaluacidon de proyectos.

h) Deseable experienciade trabajo con el Servicio Nacional de la Mujery Equidad de Género

Funciones principales:

e Brindar orientacion e informacion y a las mujeres que consultan en el Centro.

e Participar en el diagndstico integrado de las usuarias disefiando, implementando vy
revisando los planes de intervencion de las mujeres.

e Brindar atencién amujeres considerando un abordajeintegral, diagnostico, deintervencion,
evaluacién de este y acciones de seguimiento a mujeres, trabajando en conjunto con
psicdloga, abogada, monitora social y coordinadora.

e  Participar en el proceso de planificacién del Centro, diseiio de intervenciones grupales en
conjunto con psicéloga y abogadasi corresponde.

e Participar enla elaboraciény ejecucion delPlan Estratégico de Prevenciony Plan Anual.

e Participar el diagndsticoy elaboraciéon del plan de intervencidn individual.

e Participar en eltrabajode redes institucionales particularmente relacionados con
intervencién VCMy otros recursos de la comunidad.

e Realizar entrevistas de primera acogida y evaluaringreso a las mujeres, aplicarla pauta de
riesgo, elaboracién de PlI
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e Realizar el diagndstico de las usuarias, como parte del diagndstico integral asi como en la

formulacidny la revisiéon de los planes de intervencion.
e Participar enlas lineas de redes, prevenciény capacitacion

e Mantener un sistema de registro organizado de las atenciones sociales segin formato
definido paraello.

e Participar de los espacios de cuidado de equipo que permita un trabajo emocional y
corporal aliviado, para entregar una atencién de calidad a las mujeres, desarrollando

condiciones personales para aquello.

Documentacion:

Curriculum Vitae actualizado

Certificado de titulo fotocopiasimple

Certificado de otros cursos atingentes ala tematica (en caso de existir otros cursos)
Certificado de Antecedentes

Fotocopia Cédula de Identidad

Certificado de Inhabilidades

Envio de antecedentes:

Enviar antecedentes al correo

postulacionescdm.ec@gmail.com

Plazo de postulacion:

Postulacion Del 16 al 22/08
Revisidn curricular 23/08

Prueba técnica 25/08 (Presencial)
Entrevista individual 31/08 (via meet)
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