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DIGNA ESTACION

CONCURSO PARA PROVEER CARGO DE MONITOR SOCIAL O MONITORA
SOCIAL

RESIDENCIA FAMILIAR, ESTACION CENTRAL
LIamese a concurso publico contratacidn honorarios para proveer el siguiente

cargo.
CARGO MONITOR/A SOCIAL
TIPO CONTRATO HONORARIOS
$652.646

MONTO CARGO (BRUTO).

JORNADA DE TRABAJO 45 HRS. (LUN-VIER)

HORARIO TURNO DIURNO 08:00-17:00

LUGAR DE DESEMPENO ARZOBISPO SUBERCASEAUX 3675,
ESTACION CENTRAL

1.Perfil del rgo Monitor ial:

e Técnico/a o profesional del area de las ciencias sociales, con experiencia
demostrable de al menos 2 afios en el trabajo directo con poblacion en
situacion de calle, familias o NNA.

Capacidad de liderazgo.

Trabajo en equipo.

Buenas relaciones interpersonales, capacidad de empatia, proactividad,
asertividad y escucha.

Manejo en contexto de crisis.

Responsabilidad y compromiso.

Manejo computacional nivel Intermedio
Disponibilidad y flexibilidad horaria
Capacidad para resolucion de conflicto



1.1. Principales Funciones:
e Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los(as)

participantes, tales como el ingreso de los(as) participantes y el registro
de la entrega de prestaciones.

e Realizar las acciones y gestiones necesarias para cumplir con las
actividades y protocolos establecidos.

e Realizar la atencidon directa a los(as) participantes, entregando
contencién emocional e intervencién en crisis, en los casos que sea
necesario.

e Velar por el buen funcionamiento del dispositivo y el bienestar de los(as)
participantes.

e Acompainiar a las familias Residentes, incentivando

e su proceso de superacion y fomentando el uso de servicios sociales
disponibles en la red.

e Apoyar la mantencion de la higiene de los usuarios, y el dispositivo en
caso de ser necesario.

1.2.Documentacioén requerida

Curriculum vitae actualizado

Fotocopia de la cédula de identidad por ambos lados
Certificado de titulo o estudios.

Certificado de antecedentes.

Certificado de nacimiento

Certificado de inhabilidades para trabajar con NNA

1.3 Proceso de postulacion y recepciéon de antecedentes

El plazo para la recepcion de postulaciones con sus antecedentes se extendera
desde el 14 al 18 de julio 2023 hasta las 14:00 horas. Los antecedentes
deberan ser enviados al siguiente correo;
residenciaestacioncentral@gmail.com. Los documentos deben ser enviados en
la seccion de asunto: Postulacién al cargo de: MONITOR/AR RESIDENCIA
FAMILIAR. Ante dudas o consultas referirse al correo antes sefialado. Una vez
cerrado el plazo para la presentacion, no se podran recibir nuevas
postulaciones ni antecedentes adicionales, quedando fuera del concurso
publico.

Etapa Fecha

Recepcidén de documentos Desde el 14 al 18 de julio
Evaluacion curricular 18 de Julio

Entrevista de postulantes 20 de Julio
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CONCURSO PARA PROVEER CARGO DE MONITOR SOCIAL O MONITORA
SOCIAL

RESIDENCIA FAMILIAR, ESTACION CENTRAL
LIamese a concurso publico contratacidn honorarios para proveer el siguiente

cargo.
CARGO MONITOR/A SOCIAL FIN DE SEMANA
TIPO CONTRATO HONORARIOS
$287.356

MONTO CARGO (BRUTO).

JORNADA DE TRABAJO 15 HRS (SAB-DOM)

HORARIO TURNO NOCHE: 23:00-08:00

LUGAR DE DESEMPENO ARZOBISPO SUBERCASEAUX 3675,
ESTACION CENTRAL

1.Perfil del rgo Monitor ial:

e Técnico/a o profesional del area de las ciencias sociales, con experiencia
demostrable de al menos 2 afios en el trabajo directo con poblacion en
situacion de calle, familias o NNA.

Capacidad de liderazgo.

Trabajo en equipo.

Buenas relaciones interpersonales, capacidad de empatia, proactividad,
asertividad y escucha.

Manejo en contexto de crisis.

Responsabilidad y compromiso.

Manejo computacional nivel Intermedio
Disponibilidad y flexibilidad horaria
Capacidad para resolucion de conflicto



1.1. Principales Funciones:
e Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los(as)

participantes, tales como el ingreso de los(as) participantes y el registro
de la entrega de prestaciones.

e Realizar las acciones y gestiones necesarias para cumplir con las
actividades y protocolos establecidos.

e Realizar la atencidon directa a los(as) participantes, entregando
contencién emocional e intervencién en crisis, en los casos que sea
necesario.

e Velar por el buen funcionamiento del dispositivo y el bienestar de los(as)
participantes.

e Acompafnar a las familias Residentes, incentivando su proceso de
superacion y fomentando el uso de servicios sociales disponibles en la
red.

e Apoyar la mantencion de la higiene de los usuarios, y el dispositivo en
caso de ser necesario.

1.2.Documentacioén requerida

Curriculum vitae actualizado

Fotocopia de la cédula de identidad por ambos lados
Certificado de titulo o estudios.

Certificado de antecedentes.

Certificado de nacimiento

Certificado de inhabilidades para trabajar con NNA

1.3 Proceso de postulacion y recepciéon de antecedentes

El plazo para la recepcion de postulaciones con sus antecedentes se extendera
desde el 14 al 18 de julio 2023 hasta las 14:00 horas. Los antecedentes
deberan ser enviados al siguiente correo;
residenciaestacioncentral@gmail.com. Los documentos deben ser enviados en
la seccion de asunto: Postulacién al cargo de: MONITOR/AR RESIDENCIA
FAMILIAR. Ante dudas o consultas referirse al correo antes sefialado. Una vez
cerrado el plazo para la presentacion, no se podran recibir nuevas
postulaciones ni antecedentes adicionales, quedando fuera del concurso
publico.

Etapa Fecha

Recepcién de documentos Desde el 14 al 18 de julio
Evaluacion curricular 18 de Julio

Entrevista de postulantes 20 de Julio
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CONCURSO PARA PROVEER CARGO DE MONITOR SOCIAL O MONITORA

W

ESTACION
CENTRAL

SOCIAL

RESIDENCIA FAMILIAR, ESTACION CENTRAL

LIamese a concurso publico contratacion honorarios para proveer el siguiente

MONTO CARGO (BRUTO).

cargo:
CARGO MONITOR/A SOCIAL FIN DE SEMANA
TIPO CONTRATO HONORARIOS
$252.874

JORNADA DE TRABAJO

15 HRS (SAB-DOM)

HORARIO

TURNO DIURNO 08:00-15:30

LUGAR DE DESEMPENO

ARZOBISPO SUBERCASEAUX 3675,
ESTACION CENTRAL

MONTO CARGO (BRUTO).

CARGO MONITOR/A SOCIAL FIN DE SEMANA
TIPO CONTRATO HONORARIOS
$252.874

JORNADA DE TRABAJO

15 HRS (SAB-DOM)

HORARIO

TURNO VESPERTINO 15:30-23:00

LUGAR DE DESEMPENO

ARZOBISPO SUBERCASEAUX 3675,
ESTACION CENTRAL




1.Perfil del Cargo Monitor Social:

Técnico/a o profesional del area de las ciencias sociales, con experiencia
demostrable de al menos 2 afos en el trabajo directo con poblacion en
situacion de calle, familias o NNA.

Capacidad de liderazgo.

Trabajo en equipo.

Buenas relaciones interpersonales, capacidad de empatia, proactividad,
asertividad y escucha.

Manejo en contexto de crisis.

Responsabilidad y compromiso.

Manejo computacional nivel Intermedio
Disponibilidad y flexibilidad horaria
Capacidad para resolucién de conflicto

1.1. Principales Funciones:

Responsable de ejecutar las actividades de trato directo con los(as)
participantes, tales como el ingreso de los(as) participantes y el registro
de la entrega de prestaciones.

Realizar las acciones y gestiones necesarias para cumplir con las
actividades y protocolos establecidos.

Realizar la atencion directa a los(as) participantes, entregando
contencién emocional e intervencién en crisis, en los casos que sea
necesario.

Velar por el buen funcionamiento del dispositivo y el bienestar de los(as)
participantes.

Acompafar a las familias Residentes, incentivando su proceso de
superacion y fomentando el uso de servicios sociales disponibles en la
red.

Apoyar la mantencioén de la higiene de los usuarios, y el dispositivo en
caso de ser necesario.

1.2.Documentacioén requerida

Curriculum vitae actualizado

Fotocopia de la cédula de identidad por ambos lados
Certificado de titulo o estudios.

Certificado de antecedentes.

Certificado de nacimiento

Certificado de inhabilidades para trabajar con NNA

1.3 Proceso de postulacion y recepcion de antecedentes

El plazo para la recepcion de postulaciones con sus antecedentes se extendera
desde el 14 al 18 de julio 2023 hasta las 14:00 horas. Los antecedentes
deberan ser enviados al siguiente correo;



residenciaestacioncentral@gmail.com. Los documentos deben ser enviados en
la seccion de asunto: Postulacién al cargo de: MONITOR/AR RESIDENCIA
FAMILIAR. Ante dudas o consultas referirse al correo antes senalado. Una vez

cerrado el plazo para

la presentacién, no se podran recibir nuevas

postulaciones ni antecedentes adicionales, quedando fuera del concurso

publico.

Etapa Fecha

Recepcidén de documentos Desde el 14 al 18 de julio
Evaluacioén curricular 18 de Julio

Entrevista de postulantes 20 de Julio




