
 
 

    

Trabajador Social Programa PrePara2, 

 SENDA PREVIENE, Municipalidad de Estación Central 

 

Dirección Municipal a cargo:   Dirección de Seguridad, Prevención y Participación 
Ciudadana 

Tipo de contrato: Honorarios  

Horas semanales: Jornada completa 

Sueldo bruto: Ingreso mensual bruto $ 933.022 

 

 

Perfil del profesional : Instalar, implementar y evaluar procesos de 
intervención en prevención selectiva a nivel 
individual, grupal, educacional y familiar, para 
la atención de niños y jóvenes en situación de 
riesgo de consumo de drogas y alcohol. 

 

Funciones principales : Elaborar e implementar actividades 

preventivas acordes para estudiantes, grupos 

cursos o niveles, dependiendo el ámbito de 

aplicación.  

Aplicar adecuada y responsablemente 

instrumentos de aproximación diagnóstica 

para determinar líneas de trabajo y 

acompañamiento.  

Planificar procesos de trabajo en prevención 

selectiva e indicada, tanto a nivel de 

estudiantes y grupos de NNAJ, como en 

comunidades educativas: profesores, 

directivos, padres y apoderados.  

Diseñar e implementar actividades de 

acompañamiento en prevención indicada de 

acuerdo con las necesidades de los y las 

NNAJ.  

Elaborar e implementar planes de trabajo 

grupales e individualizados en conjunto con 

los estudiantes.  

Gestionar la red para una adecuada 

referencia asistida y eficaz si se necesita en 

función de las necesidades de los y las 

usuarias.  



 
 

    

 

Desarrollar una adecuada referencia asistida 

cuando la situación lo requiera, resguardando 

el proceso de trabajo realizado, así como la 

posibilidad de realizar un seguimiento o 

acompañamiento posterior, si es que se 

necesitara.  

 

Mantener y utilizar información actualizada de 

implementación en la plataforma SISPREV 

(Sistema Informático de Gestión Integrada de 

Prevención).  

Generar informes de avance de gestión e 

implementación basados en la información 

levantada en SISPREV (Sistema Informático 

de Gestión Integrada de Prevención).  

  Apoyar al Coordinador PREVIENE EVSD en 
la implementación de la oferta preventiva 
disponible en la comuna y en la vinculación 
efectiva con el entorno sobre temáticas 
asociadas al consumo de alcohol y otras 
drogas en la comuna, con especial relevancia 
en temáticas asociadas a niñez y juventud. 

 

Requisitos : Título universitario en Trabajo Social (mínimo 
10  semestre de duración), Trabajador Social. 

   Indispensable conocimiento y manejo de 
técnicas de intervención grupal e individual 

Imprescindible experiencia laboral en el 

ámbito público superior a 3 años o 

experiencia laboral en el ámbito de 

prevención, jóvenes y/o drogas superiores. 

  Al menos 1 año de trabajo en terreno, con 
redes institucionales y actores comunitarios 
estratégicos, en entorno local y con 
poblaciones de riesgo 

Indispensable conocimiento y manejo de 

técnicas de intervención grupal e individual. 

 

 

Deseable formación y conocimientos en 

temática de drogas, prevención y promoción. 



 
 

    

Deseable formación y conocimientos en 

enfoque evolutivo. 

Deseable formación y conocimientos en 

ámbito de niñez, juventud y enfoque de 

derechos. 

   

Documentación : Currículum vitae 

Título profesional – fotocopia 

Cédula de identidad por ambos lados. 

Certificado de antecedentes no superior a 6 

meses. 

Certificados que acrediten formación adicional 

(doctorado, magíster, diplomado, post-títulos), 

cuando lo hubiere. 

Declaración jurada simple de no consumo de 

drogas ilícitas. 

 

Envío de antecedentes : Los/as interesados/as en postular deben 

hacer llegar sus antecedentes a través de 

correo electrónico: 

  sendaprevieneestacioncentral@gmail.com  

  Señalar cargo: Profesional Trabajador 

Social Programa PrePara2. 

   

Plazo de postulación : El plazo para la recepción de antecedentes se 

llevará a efecto a contar del 25 de octubre al 

02 de noviembre de 2022 hasta las 17:30 

horas 
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