
 
 

    

PROFESIONAL O TÉCNICO REQUERIDO 

Dirección Municipal a cargo: Dirección de Desarrollo Comunitario 

Tipo de contrato: Honorarios 

Horas semanales: 44 hrs. 

Sueldo bruto: $500.000 

Perfil del profesional:  

- Deseable experiencia en cuidado de personas  

- Proactivo(a)  

- Capacidad de resolución de conflictos  

- Tolerancia a la presión. 

- Integridad 

- Orientación al servicio  

Funciones:  

Realizar actividades de apoyos y cuidado personalizadas en relación a 

Actividades de la Vida Diaria Básicas e Instrumentales u otras definidas de 

acuerdo a las preferencias de las personas y su etapa del ciclo vital en que se 

encuentran.  Intervenir en aspectos que afectan negativamente la calidad de 

vida de la persona en situación de dependencia, buscando activar las 

capacidades existentes, proveer confort, mejorar la autoestima y su interacción 

con el entorno familiar y social. 

Requisitos:  

- Enseñanza básica, deseable enseñanza media completa 

- Mayor de edad 

- Sin prohibición para trabajar con personas menores de edad. 

 

 



 
 

    

Documentación: 

- Certificado de antecedentes. 

- Certificado de inhabilidades para trabajar con menores.  

- Curriculum Vitae.  

Envío de antecedentes: snac.estacioncentral@gmail.com 

(Mail / Dirección) 

Plazo de postulación: hasta el 27 de diciembre. 

Ubicación y teléfonos de contacto: Teléfono de contacto 223937547 

(Departamento de Protección Social) 

 

ADICIONAL: 

Aporte de movilización  


